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Introduzione
La presente relazione di bilancio sociale intende offrire una panoramica sulle attività svolte
dall’Associazione Fascia Boscata, impegnata nella gestione, manutenzione e valorizzazione del
Parco San Donnino.
Attraverso questo documento desideriamo rendicontare ai Soci, ai Cittadini e all’Amministrazione
Pubblica del Comune di Bologna il nostro operato nell’anno 2025.

Mission e valori
L'Associazione Fascia Boscata (AFB) è una Organizzazione di volontariato secondo il D.Lgs.
117/2017 e iscritta al Registro Unico Nazionale Terzo Settore (RUNTS) che le permette, tra l’altro,
di trattare con la Pubblica Amministrazione.
Nasce nel 2006 con l'obiettivo di promuovere la tutela ambientale, la socializzazione e la fruizione
sostenibile degli spazi verdi urbani. I valori che guidano la sua azione sono la sostenibilità, la
partecipazione attiva della comunità e la trasparenza nella gestione delle risorse.

Obiettivi
 Promuovere la conservazione dell’ambiente naturale del Parco, realizzando i compiti derivanti

dal Patto di collaborazione con il Comune di Bologna.
 Favorire la partecipazione della Comunità nelle attività di volontariato.
 Coinvolgere i frequentatori del Parco e in particolare i bambini dell’Orto Scuola su argomenti

come la sostenibilità e la biodiversità ecologica.

1 – ORGANIZZAZIONE AFB

a) Consiglio Direttivo – CD (dal 16/11/2023)

Dallo Statuto dell’Associazione:
Art. 14 – Il Consiglio Direttivo
Il Consiglio Direttivo è formato da un numero dispari di membri, non superiore a 15 (quindici), eletti dall’Assemblea dei Soci. I membri del
Consiglio direttivo rimangono in carica per tre anni e sono rieleggibili.
Il Consiglio direttivo è presieduto dal Presidente o in caso di sua assenza dal Vice Presidente ed in assenza di entrambi dal membro più
anziano di età.
Possono fare parte del Consiglio direttivo esclusivamente i Soci della Associazione.
Il consiglio direttivo può costituire, tra i suoi componenti, una direzione esecutiva composta da presidente e vicepresidente, segretario,
tesoriere e da uno o più altri consiglieri, alla quale delega le attività necessarie per attuare le deliberazioni del consiglio medesimo
Nel caso in cui, per dimissioni o altre cause, uno dei componenti il Consiglio direttivo decada dall’incarico, l’Assemblea degli associati
provvede alla sostituzione nella seduta immediatamente successiva; in alternativa il Consiglio direttivo può provvedere alla sua
sostituzione, nominando il primo tra i non eletti, ed in mancanza di tale disponibilità, un Socio che abbia dimostrato interesse e
partecipazione alla vita ed alle attività della Associazione, salvo ratifica da parte dell’Assemblea dei Soci  immediatamente successiva, che
rimane in carica fino allo scadere del mandato dell’intero Consiglio.
Nel caso in cui oltre la metà dei membri del Consiglio direttivo decada, l'Assemblea deve provvedere alla nomina di un nuovo Consiglio.
Art. 15 – Competenze del Consiglio Direttivo
Il Consiglio Direttivo:

 nomina al suo interno un Presidente, un Vice Presidente, un Segretario ed un Tesoriere;
 cura l’attuazione delle deliberazioni dell’Assemblea;
 predispone bilancio o rendiconto ed il bilancio preventivo da portare in Assemblea;
 stabilisce l’entità della quota associativa annuale;
 delibera sulle domande di nuove adesioni e sui provvedimenti di esclusione degli associati;
 delibera l'eventuale Regolamento interno e le sue variazioni;
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 definisce ed approva programmi delle attività ed iniziative della Associazione;
 approva eventuali convenzioni e contratti per acquisto forniture e/o servizi non continuativi o straordinari;
 provvede alle attività di ordinaria e straordinaria amministrazione che non siano spettanti all’Assemblea dei soci;

I Componenti del CD sono:

1. Sabbi Alessandro (Presidente e Legale Rappresentante)
2. Piscolla Francesca (Vice Presidente)
3. Buratta Ornella (Segretario)
4. Casaroli Giovanni (Tesoriere)
5. Mengoli Andrea  (Resp. Operativo)
6. Sandulovych Lyubov (Resp. Orto Scuola)
7. Mancino Rocco
8. Schiavoni Giulia
9. Simone Antonella
10. Brancato Tina
11. Franchi Emanuela
12. Grassilli Chiara
13. Siani Margherita
14. Zaghetto Silvia
15. Gheduzzi Franco

b) Gruppo d’Appoggio – GA
Alle riunioni del Consiglio Direttivo partecipano anche altri Soci Volontari del cosiddetto
Gruppo d’Appoggio, che contribuiscono al dibattito e alle decisioni con il solo limite di non
poter votare in caso di decisioni con votazione.
Lo scopo di tale Gruppo è quello di allargare la base dei Soci attivi, eventualmente da inserire
in successive fasi nel Consiglio Direttivo.
I componenti del GA variano frequentemente; attualmente sono:
 Lambertini Chiara
 Pirrè Serafina

I componenti del CD e del GA sono organizzati in sottogruppi allo scopo di ripartirsi le attività e i
compiti in base alle capacità o alle esigenze.
Indicativamente le aree sono:
 Segreteria e Amministrazione
 Comunicazione
 Orto Scuola
 Manutenzione del verde e delle strutture del Parco

Aggiornamento del 21/04/2026 - Assemblea dei SOCI AFB
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L’Assemblea , sulla base delle candidature espresse, ha votato i seguenti Membri del
Consiglio Direttivo, Coonsiglieri che poi hanno votato per le cariche previste da Statuto ,
con l’integrazione di due nuovi ruoli di Responsabile (Referente) per l’operatività nella
gestione:

1. Sabbi Alessandro (Presidente e Legale Rappresentante)
2. Piscolla Francesca (Vice Presidente)
3. Buratta Ornella (Segretario)
4. Casaroli Giovanni (Tesoriere)
5. Mengoli Andrea  (Resp. Operativo)
6. Sandulovych Lyubov (Resp. Orto Scuola)
7. Mancino Rocco
8. Schiavoni Giulia
9. Simone Antonella
10. Franchi Emanuela
11. Grassilli Chiara
12. Chiara Lambertini
13. Zaghetto Silvia
14. Gheduzzi Franco
15. Calandriello Assunta

Gruppo di appoggio
- Pirrè Serafiuna
- Brancato Tina
- Siani Margherita
- Colombari Lorenza

2 – ATTIVITÀ SVOLTE
Nel corso dell'anno 2025 l’AFB ha realizzato le seguenti attività principali:

 Manutenzione ordinaria e straordinaria del Parco
 sfalcio dei prati (circa una decina in totale);
 contenimento/potatura dei cespugli e asporto di rami pendenti dagli alberi;
 verifica dello stato di salute o del pericolo di caduta degli alberi di grandi dimensioni;
 verifica dello stato delle strutture e dei giochi presenti;
 pulizia generale e svuotamento dei cestini;
 sorveglianza civica generale.

 Collaborazione con le Scuole dell’infanzia del Quartiere con attività di educazione
ambientale e attività ricreative, in particolare presso l’Orto Scuola

 Iniziative ricreative e sociali a beneficio della Cittadinanza (almeno due eventi all’anno)
finalizzate anche alla raccolta fondi per il sostentamento dell’AFB e per i progetti di
miglioramento e ampliamento delle attrezzature presenti nel Parco.

3 – IMPATTO SOCIALE E AMBIENTALE
L’AFB, con la propria attività, ritiene di contribuire al miglioramento delle vivibilità nel Quartiere e
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nella Comunità di San Donnino/San Donato. A questo proposito si possono indicare i seguenti
principali risultati:
 un miglioramento della qualità degli spazi verdi e della biodiversità locale;
 un miglioramento del coinvolgimento e partecipazione dei Cittadini nella cura del Parco e

indirettamente del proprio Quartiere;
 una maggiore sensibilizzazione sui temi ecologici, in particolare verso le nuove

generazioni, e dell’inclusione sociale;
 la creazione di opportunità di volontariato e sviluppo di competenze per i Volontari

coinvolti.

4 – RISORSE E SOSTENIBILITÀ ECONOMICA
Tutta l’attività organizzativa, promozionale e operativa è svolta unicamente dai Soci Volontari, in
particolare dai Componenti del Consiglio Direttivo (15 persone) e del Gruppo d’Appoggio
(mediamente da 3 a 5 persone).
L’unica attività esternalizzata è la raccolta con smaltimento dei rifiuti dei bidoni rossi/verdi
presenti nel Parco che viene svolta dalla Cooperativa Sociale “Il Quinto Angolo” con un passaggio
settimanale nelle stagioni fredde e due passaggi nei periodi più caldi.
I rifiuti indifferenziati dei bidoni rossi/verdi del Parco e dei residui biologici dell’Orto Scuola e
Parco sono conferiti nell’isola ecologica presso la Multisala The Space.
I rifiuti differenziati sono regolarmente conferiti negli appositi cassonetti Hera.

Come maggiormente dettagliato nelle voci di Bilancio al punto 6, le ENTRATE economiche
dell’AFB derivano sostanzialmente da:

 Patto di Collaborazione con il Comune di Bologna;
 autofinanziamento con le Quote associative;
 contributi per l’utilizzo temporaneo della Saletta nella Casa del Parco;
 contributo 5 x 1000
 donazioni volontarie di privati o aziende;
 raccolte fondi in occasioni di progetti o iniziative ricreative.

Le USCITE invece sono per:
 manutenzione del verde (prati, alberi e cespugli) con acquisto di prodotti orticoli,

concimi e carburanti;
 pulizia generale, raccolta e smaltimento dei rifiuti Parco;
 utenze e TARI della Casa del Parco;
 manutenzione generale della Casa, Parco e Orto Scuola;
 rinnovo e manutenzione dei mezzi e dell’attrezzatura per il verde;
 acquisto materiali di consumo , pulizia, ferramenta e arredo per la Casa del Parco e il

magazzino
 cancelleria, servizi amministrativi e di comunicazione per l’Associazione;
 assicurazione RCT e Infortuni dei Volontari Operativi;
 materiali, attrezzature, prodotti anche alimentari per le iniziative ricreative/sociali e i

progetti di miglioramento.

La gestione economica è basata sui principi di trasparenza e responsabilità, con una
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rendicontazione dettagliata delle entrate e delle uscite a disposizione dei Soci e delle Istituzioni
Pubbliche, trasmessa inoltre al Comune di Bologna ogni 6 mesi circa, secondo quanto previsto dal
Patto di Collaborazione.

5 – PRINCIPALI ATTIVITÀ SOCIO-RICREATIVE SVOLTE NEL 2025

         In sintesi
 marzo: ripresa delle attività di manutenzione con una mattinata dedicata al “risveglio del

Parco” con attività svolte assieme ai Soci “Volontari per un giorno”;
 marzo – aprile – maggio – settembre – ottobre: attività nell’Orto Scuola con i bambini delle

Scuole d’infanzia e primarie del Quartiere;
 maggio: tradizionale Festa di Primavera con il patrocinio del Quartiere San Donato-San

Vitale e in collaborazione con Associazioni e hobbisti del territorio;
 da giugno a settembre: collaborazione con il progetto del Comune Parchi in movimento;

ginnastica all’aperto nel Parco a cura della Polisportiva San Donnino e in collaborazione con
Elledanza (Casa di Quartiere Frassinetti); vari corsi di Yoga; collaborazione con il progetto
UcanAct dell’AIFI (Associazione Italiana Fisioterapisti) per la prevenzione oncologica
attraverso corsi di ginnastica preventiva nei parchi;

 ottobre: tradizionale Festa d’Autunno, con il patrocinio del Quartiere San Donato-San Vitale
e in collaborazione con Associazioni e hobbisti del territorio per la “marronata e il vino
nuovo 2025” con inaugurazione all’interno del Parco della Panchina della PACE .
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6 – BILANCIO ECONOMICO 2025

Entrate
TOTALE

ENTRATE
convenzione
Comune BO 5 x 1000

quote associative
AFB

contributo alle  spese
SOCI e Sostenitori varie

2025 18.507 9.282 708 800 7.691 26

Uscite
TOTALE
USCITE

acquisto beni
e attrezzature

manutenzion
e parco e

casa

spese
amministrazione

AFB
servizi e utenze Casa

del Parco
attività ed
eventi AFB

2025 20.339 2.451 10.958 1.859 2.510 2.561

SALDO :   - 1.833

CONTO BANCA  al 01/01/2025 € 25.907
Cassa                                                                      121
UTILE/PERDITA                                              € - 1.833
Disponibilità  al 31/12/2025                     € 24.195    ( c/c  24.098   - contanti 97) )

ANDAMENTO GESTIONE ECONOMICA DAL 2006

NB: il bilancio è “per cassa”, cioè la data di registrazione USCITE coincide con la data dei pagamenti
(fattura/scontrino) e la data di registrazione delle ENTRATE coincide con quella dell’incasso.
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7 – SOCI

8 – PREVISIONI DI SPESE E ATTIVITÀ PER IL 2026
Per l’anno 2026 si prevede un significativo impegno di spesa da parte dell’AFB, visti gli interventi di
manutenzione straordinaria che già sono in programma in particolare per la Casa del Parco.
Si tratta in particolare dei seguenti progetti:;
 sistemazione delle pareti esterne della Casa del Parco con carteggiatura e impregnante;
 installazione di tende ombreggianti nel nuovo gazebo a lato della Casa;
 nuova casetta dell’Orto Scuola;
 sistemazione generale delle panchine e pulitura dei muretti dai graffiti;

Ricalcando anche le voci e gli importi sostenuti per il 2025 e aggiungendo le spese previste per i progetti
sopra elencati, si arriva a una previsione di spesa per il 2026 di circa € 26.000.

PRINCIPALI APPUNTAMENTI previsti per il 2026

PERIODO / DATA DESCRIZIONE / TITOLO
marzo Risveglio del Parco: una giornata di manutenzione e pulizia straordinaria

del Parco dopo l’inverno
aprile / maggio / giugno

settembre / ottobre
Le classi nell’Orto Scuola come “aula a cielo aperto” per il coinvolgimento delle

Scuole nido, materne e primarie del Quartiere

maggio Festa di Primavera con il Patrocinio del Quartiere San Donato-San Vitale e in
collaborazione con Associazioni e hobbisti del territorio

giugno / luglio a disposizione per le eventuali iniziative di Associazioni ed Organizzazioni
esterne per l’utilizzo del Parco per eventi e manifestazioni autorizzate
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ottobre Festa d’Autunno (caldarroste e vino nuovo) con il Patrocinio del Quartiere San
Donato-San Vitale e in collaborazione Associazioni e hobbisti del territorio

attività continuative

al venerdì pomeriggio i pomeriggi del Gruppo Burraco

al lunedì pomeriggio  /
mercoledì e giovedì corsi  vari di Yoga o similari

nel periodo estivo
attività motoria e ginnastica all’aperto nell’ambito del progetto Parchi in

movimento attraverso la Polisportiva San Donnino e in collaborazione con
Elledanza (Casa di Quartiere Frassinetti)

9 – CONCLUSIONI E PROSPETTIVE FUTURE
Considerati i vari cantieri in corso tra Viale Europa e Via San Donato per le linee Tram, e la
prossima posa di una grossa linea di teleriscaldamento che attraverserà il Parco in direzione Nord
certamente si dovrà trovare una soluzione per la fascia di terreno degli ex Orti dei Pensionati
attigua al rilevato ferroviario, attualmente incolta anche per l’impossibilità di sfalciare a causa di
detriti lasciati nella demolizione degli Orti.

La vivibilità dell’area, le  attività ricreative e sociali svolte nonché i dati economici del bilancio
confermano anche per il 2025 il valore e l’impatto positivo che l’Associazione porta alla
Comunità del Quartiere San Donnino/San Donato.
L’attuale convenzione (Patto di Collaborazione) con il Comune di Bologna per la gestione del
Parco scadrà a tutto il 2027 e la AFB, come già avviene dal 2010, si riproporrà anche nei prossimi
rinnovi, possibilmente rafforzando le collaborazioni con le Istituzioni, ampliando le attività e
incrementando il coinvolgimento dei Cittadini, sempre per l’obbiettivo primario di rendere il
Parco un luogo piacevole e di partecipazione.
A ulteriore conferma della trasparenza e buona gestione dell’AFB, ricordiamo che tutta la
documentazione amministrativa nel dettaglio (registrazioni, fatture ecc.) è sempre disponibile
per la visione a tutti i Soci o Istituzioni che ne facciano richiesta.

Ringraziamenti
Desideriamo ringraziare tutti i Volontari, i Soci, gli Enti Locali e i Cittadini che con il loro contributo
hanno reso possibile il raggiungimento di questi risultati. Grazie al loro supporto, possiamo
continuare a preservare e valorizzare il nostro prezioso spazio verde urbano.
Un ringraziamento speciale va sempre ai Volontari operativi, in particolare del Consiglio
Direttivo per l’impegno e la passione con cui si dedicano, discutono e lavorano insieme
gratuitamente per l’Associazione e  la Comunità di San Donnino/San Donato.

08/04/2026 Per IL CONSIGLIO DIRETTIVO AFB
IL PRESIDENTE
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RENDICONTO ECONOMICO AL 31/12/2025

Apertura Conti Importi in €
-riporto avanzo-disavanzo di banca al 1 gennaio- 25.907,11

-riporto avanzo-disavanzo di c.credito al 1 gennaio- 0,00
Totale Disponibilità
Liquide Iniziali:

-riporto avanzo di cassa al 1 gennaio- 121,12 26.028,23

-ENTRATE-
A-  ENTRATE ATTIVITA' DI INTERESSE GENERALE
A1_entrate da quote associative e apporti dei fondatori 800,00
A2_entrate dagli associati per attivita' mutuali 0,00
A3_entrate per prestazioni e cessioni ad associati 0,00
A4_entrate erogazioni liberali 0,00
A5_ entrate del 5 per mille 708,36
A6_contributi  da soggetti privati 0,00
A7_Entrate per prestazioni a cessione a terzi 0,00
A8_Contributi da Enti Pubblici 0,00
A9_Entrate da contratti con enti pubblici 9.282,00
A10_Altre entrate 25,82 TOTALE A-

10.816,18
B-  ENTRATE DA ATTIVITA' DIVERSE
B1_Entrate per prestazioni e cessioni ad associati e fondatori 0,00
B2_Contributi da soggetti privati 0,00
B3_Entrate per prestazioni e cessioni a terzi 0,00
B4_ Contributi da enti pubblici 0,00
B5_ Entrate da contratti con enti pubblici 0,00
B6_Altre entrate 0,00 TOTALE B-

0,00
C-  ENTRATE DA ATTIVITA' DI RACCOLTA FONDI 0,00
C1_Entrate da raccolte fondi abituali 3.955,00
C2_Entrate da raccolte fondi occasionali 3.735,86
C3_Altre entrate 0,00 TOTALE C-

7.690,86
D-ENTRATE DA ATTIVITA' FINANZIARIE E PATRIMONIALI 0,00
D1_Da rapporti bancari 0,00
D2_Da altri investimenti finanziari 0,00
D3_Da patrimonio edilizio 0,00
D4_Da altri beni patrimoniali 0,00
D5_Altre entrate 0,00 TOTALE D-

0,00
E) ENTRATE DI SUPPORTO GENERALE

E1_Entrate da distacco del personale 0,00
E2_Altre entrate di supporto generale 0,00 TOTALE E-

0,00

TOTALE ENTRATE: 18.507,04 18.507,04

USCITE
A-USCITE DA ATTIVITA' DI INTERESSE GENERALE
A1_uscite materie prime, sussidiarie di consumo e di merci 6.604,01
A2_uscite servizi 4.299,06
A3_uscite godimento  beni di terzi 0,00
A4_uscite personale 0,00
A5_uscite diverse di gestione 6.272,33

17.175,40
B-USCITE DA ATTIVITA' DIVERSE
B1_Materie prime, sussidiarie, di consumo e di merci 0,00
B2_Servizi 0,00
B3_Godimento beni di terzi 0,00
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B4_Personale 0,00
B5_Uscite diverse di gestione 0,00

0,00
C) USCITE DA ATTTIVITA' DI  RACCOLTA FONDI
C1_Uscite per raccolte fondi abituali 710,05
C2_Uscite per raccolte fondi occasionali 2.454,21
C3_Altre uscite 0,00 3.164,26

D-USCITE DA ATTIVITA' FINANZIARIE E PATRIMONIALI
D1_Su rapporti bancari 0,00
D2_Su investimenti finanziari 0,00
D3_Su patrimonio edilizio 0,00
D4_Su altri beni patrimoniali 0,00
D5_Altre uscite 0,00

0,00
E  USCITE DI SUPPORTO GENERALE
E1_Materie prime, sussidiarie, di consumo e di merci 0,00
E2_Servizi 0,00
E3_Godimento beni di terzi 0,00
E4_Personale 0,00
E5_Altre uscite 0,00

0,00

TOTALE USCITE: 20.339,66 20.339,66

-AVANZO - DISAVANZO dell'esercizio- -1.832,62
-SALDO FINALE GENERALE COSI' COMPOSTO:- 24.195,61

-cassa- 96,97
-banca- 24.098,64

carta di credito

Totale disponibilità liquide finali 24.195,61
C91 DEVE ESSERE
UGUALE A B95
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	a) Consiglio Direttivo – CD (dal 16/11/2023)
	Dallo Statuto dell’Associazione:
	Art. 14 – Il Consiglio Direttivo
	Il Consiglio Direttivo è formato da un numero dispari di membri, non superiore a 15 (quindici), eletti dall’Assemblea dei Soci. I membri del Consiglio direttivo rimangono in carica per tre anni e sono rieleggibili.
	Il Consiglio direttivo è presieduto dal Presidente o in caso di sua assenza dal Vice Presidente ed in assenza di entrambi dal membro più anziano di età.
	Possono fare parte del Consiglio direttivo esclusivamente i Soci della Associazione.
	Il consiglio direttivo può costituire, tra i suoi componenti, una direzione esecutiva composta da presidente e vicepresidente, segretario, tesoriere e da uno o più altri consiglieri, alla quale delega le attività necessarie per attuare le deliberazioni del consiglio medesimo
	Nel caso in cui, per dimissioni o altre cause, uno dei componenti il Consiglio direttivo decada dall’incarico, l’Assemblea degli associati provvede alla sostituzione nella seduta immediatamente successiva; in alternativa il Consiglio direttivo può provvedere alla sua sostituzione, nominando il primo tra i non eletti, ed in mancanza di tale disponibilità, un Socio che abbia dimostrato interesse e partecipazione alla vita ed alle attività della Associazione, salvo ratifica da parte dell’Assemblea dei Soci  immediatamente successiva, che rimane in carica fino allo scadere del mandato dell’intero Consiglio.
	Nel caso in cui oltre la metà dei membri del Consiglio direttivo decada, l'Assemblea deve provvedere alla nomina di un nuovo Consiglio.
	Art. 15 – Competenze del Consiglio Direttivo
	Il Consiglio Direttivo:
	 nomina al suo interno un Presidente, un Vice Presidente, un Segretario ed un Tesoriere;
	 cura l’attuazione delle deliberazioni dell’Assemblea;
	 predispone bilancio o rendiconto ed il bilancio preventivo da portare in Assemblea;
	 stabilisce l’entità della quota associativa annuale;
	 delibera sulle domande di nuove adesioni e sui provvedimenti di esclusione degli associati;
	 delibera l'eventuale Regolamento interno e le sue variazioni;
	 definisce ed approva programmi delle attività ed iniziative della Associazione;
	 approva eventuali convenzioni e contratti per acquisto forniture e/o servizi non continuativi o straordinari;
	 provvede alle attività di ordinaria e straordinaria amministrazione che non siano spettanti all’Assemblea dei soci;
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		 8 – Previsioni di spese e attività per il 2026
		 9 – Conclusioni e Prospettive Future

